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SOLICITUD INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA DE CHAPARRAL TOLIMA
NIT: 890.701.459-4

Fecha: septiembre del 2024

Asunto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MEDICINA
GENERAL, JEFES DE ENFERMERIA Y PROFESIONALES EN PSICOLOGIA, NECESARIOS PARA
APOYAR LA CORRECTA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES CONFORME AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°1115-2024 SUSCRITO CON LA GOBERNACION DEL TOLIMA , PARA
APOYAR Y FORTALECER A LA SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA EN LAS ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD EN LA DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS, DESDE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS Y EQUIDAD DE GENERO,
PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DESDE UN
ENFOQUE DE DERECHOS EN DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE UNA
SEXUALIDAD DIGNA Y PLENA CON LA PROTECCION DE LOS DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN EL TOLIMA.

SARA MARITZA CAMPOS ANGARITA, actuando en su condicion de Gerente del HOSPITAL SANJUAN
BAUTISTA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE CHAPARRAL — TOLIMA invita a las personas
naturales o juridicas que estén interesados en prestar sus servicios con la E.S.E., a que alleguen
propuestas para CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MEDICINA
GENERAL, JEFES DE ENFERMERIA Y PROFESIONALES EN PSICOLOGIA, NECESARIOS PARA
APOYAR LA CORRECTA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES CONFORME AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N°1115-2024 SUSCRITO CON LA GOBERNACION DEL TOLIMA , PARA
APOYAR Y FORTALECER A LA SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA EN LAS ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD EN LA DIMENSION SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS, DESDE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS Y EQUIDAD DE GENERO,
PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA DESDE UN
ENFOQUE DE DERECHOS EN DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE UNA
SEXUALIDAD DIGNA Y PLENA CON LA PROTECCION DE LOS DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS EN EL TOLIMA.

Las obligaciones que se deberan tener en cuenta se describen a continuacion:
1. OBLIGACIONES
Las obligaciones que se deberan tener en cuenta se describen a continuacion:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Acatar la Constitucion, las Leyes y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional y demas
disposiciones pertinentes.

2. Cumplircon lo previsto en las disposiciones y especificaciones esenciales de la propuesta presentada.

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de Seguridad Social en salud, pensiones y

aportes parafiscales cuando haya lugar y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,

conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de

2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de

2012 y demas normas que las adicionen, complementen, modifiquen o aclaren.

Constituir las Garantias requeridas en los tiempos estipulados para ello, cuando asi se le piden.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

Acatar las sugerencias e instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones que pudieran

presentarse.

8. No encontrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en
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la Ley para contratar.

9. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

10. Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga, esta es propiedad de la E.S.E. y esta cobijada de reserva legal.

11. Firmar el acta de inicio, de comUn acuerdo con el supervisor una vez legalizado y perfeccionado el
contrato.

12. Firmar el Acta de recibo parcial de las actividades desarrolladas acorde con los documentos suscritos
por el supervisor del contrato.

13. El contratista debera cumplir con el objeto del contrato y velar que se cumplay se ofrezca en las
mejores condiciones de calidad y en los términos pactados de Conformidad con la propuesta
presentada y segun requerimientos de suministros por parte de la E.S.E Hospital san juan bautista
del municipio de chaparral.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Cada uno de los profesionales a contratar deberan realizar las siguientes actividades;

PROFESIONALES DE ENFERMERIA

1.Realizar una (1) actividad de informacion en salud dirigido a Gestantes y sus familias sobre la
importancia del curso de preparacion para la maternidad y paternidad responsable, signos de alarma,
importancia del control prenatal y parto institucional. Municipio de Purificacion.

2.Realizar tres (3) actividades de informacién en salud, con enfoque diferencial a la comunidad con
discapacidad, poblacion en proceso de reincorporacion y adolescentes que hacen parte del sistema de
responsabilidad penal en el Departamento del Tolima. derechos sexuales y reproductivos prevencion de
las ITS, municipio de Ibagué

3.Realizar dos (2) actividades de informacion en salud dirigida a jévenes y adolescentes sobre prevencion
de embarazos en adolescentes, sentencia C-355 - sentencia C-055 de 2022, planificacion familiar y
protocolo de atencidn para victimas de violencia sexual dirigida a poblacién general y victimas del conflicto
armado, municipios de Chaparral Y Rioblanco.

4.Realizar dos (2) jornadas de informacion en salud dirigida a poblacion Migrante y habitantes de calle
en donde se promueva el autocuidado, proyecto de vida, sexualidad responsable y segura, prevencion de
ITS, VIH/SIDA, municipios de Espinal y Ibagué.

5.Realizar dos (2) actividades de informacion en salud dirigida a la poblacion LGBTIQ+ y trabajadoras
sexuales sobre prevencion de las ITS, en donde se promueva la sexualidad sana y responsable en la
ciudad de Ibagué y melgar.

6.Realizar ocho (8) actividades conmemorativas del dia de prevencion del VIH SIDA Se debe realizar
pruebas rapidas voluntarias de VIH 1800 pruebas., HB un total de 400 pruebas y 200 de sifilis, a poblacién
vulnerable en los municipios de IBAGUE (6) y LIBANO (2). En cada jornada conmemorativa se brindara
informacion en salud a la poblacion sobre las formas de prevencion de las ITS IVH SIDA, importancia del
autocuidado y uso adecuado del preservativo.

7. cada actividad realizada debera contener los siguientes criterios y soportes: Se debe hacer registro de
asistencia con enfoque diferencial suministrada por la Secretaria de Salud, el contratista debe realizar una
reunién previa con las entidades para coordinar fecha, hora y lugar para realizar la actividad, la
convocatoria la debe realizar el contratista con anticipacién a cada evento en membrete de la secretaria
de salud, Evidencias a presentar en los informes que solicite el supervisor: acta de reunién de
concurrencia y coordinacién con la entidad territorial para el desarrollo de la actividad, registro fotografico,
registro de asistencia, actas descriptivas de las actividades realizadas con los soportes de los diferentes
temas tratados, en medio magnético y fisico.

PROFESIONALES EN PSICOLOGIA:

1.Realizar tres (3) Actividad es de informacion en salud, con enfoque diferencial a la comunidad con
discapacidad, poblacién en proceso de reincorporaciéon y adolescentes que hacen parte del sistema de
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responsabilidad penal en el Departamento del Tolima. derechos sexuales y reproductivos prevencion de
las ITS, municipio de Ibagué.

2.Realizar dos (2) jornadas de informacién en salud dirigida a poblacién Migrante y habitantes de calle
en donde se promueva el autocuidado, proyecto de vida, sexualidad responsable y segura, prevencion de
ITS, VIH/SIDA, municipios de Espinal Y Ibagué.

3.Realizar dos (2) actividades de informacién en salud dirigida a la poblacion LGBTIQ+ y trabajadoras
sexuales sobre prevencién de las ITS, en donde se promueva la sexualidad sana y responsable, en los
municipios de lbagué y Melgar.

4.Realizar ocho (8) actividades conmemorativas del dia de prevencion del VIH SIDA, a poblacion
vulnerable en los municipios de IBAGUE (6) y LIBANO (2). En cada jornada conmemorativa se brindara
informacion en salud a la poblacion sobre las formas de prevencion de las ITS IVH SIDA, importancia del
autocuidado y uso adecuado del preservativo.

5. cada actividad realizada debera contener los siguientes criterios y soportes: Se debe hacer registro de
asistencia con enfoque diferencial suministrada por la Secretaria de Salud, el contratista debe realizar una
reunién previa con las entidades para coordinar fecha, hora y lugar para realizar la actividad, la
convocatoria la debe realizar el contratista con anticipacion a cada evento en membrete de la secretaria
de salud, Evidencias a presentar en los informes que solicite el supervisor: acta de reunién de
concurrencia y coordinacion con la entidad territorial para el desarrollo de la actividad, registro fotografico,
registro de asistencia, actas descriptivas de las actividades realizadas con los soportes de los diferentes
temas tratados, en medio magnético y fisico.

PROFESIONAL EN MEDICINA EXPERTO EN VIH:

1.Realizar ocho (8) actividades conmemorativas del dia de prevencion del VIH SIDA, a poblacion
vulnerable en los municipios de IBAGUE (6) y LIBANO (2). En cada jornada conmemorativa se brindara
informacion en salud a la poblacién sobre las formas de prevencion de las ITS IVH SIDA, importancia del
autocuidado y uso adecuado del preservativo.

2. PLAZO DE EJECUCION
SETENTA Y TRES (73) DIAS CALENDARIO
3. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion de las actividades seran los que establezca el convenio interadministrativo
N°1115-2024.

4. VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor destinado para este acto contractual es de TREINTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA PESOS ($36.039.990.). Suma que sera pagada al contratista mensualmente
de acuerdo al nimero de actividades realizada durante el periodo de ejecucion, conforme facturas y/o
informes legalmente avalados por el supervisor del Contrato, junto con el soporte de acreditacion de pagos
de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborares) y parafiscales, demostrando el pago con
la planilla, y certificacion por parte del profesional con los soportes legales respectivos (copia cédula, copia
tarjeta profesional, copia de antecedentes de la junta central de contadores con fecha de expedicién no
mayor a tres meses calendario). El valor cancelado correspondera a la cantidad de jornadas realizadas y
debidamente soportadas multiplicado por el costo unitario de cada uno de los profesionales propuestos
para llevar a cabo las jornadas. PARAGRAFO 1. Las facturas o cuentas de cobro radicadas seran
canceladas de acuerdo con el flujo de caja de la institucion y/o desembolsos por parte de la Gobernacién
del Tolima.

GARANTIAS:

COBERTURA DEL RIESGO: Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso
de seleccién y del contrato a celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista,
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de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes. El CONTRATISTA debera
mantener vigentes las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la
aseguradora a peticion del CONTRATANTE y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN BAUTISTA
DE CHAPARRAL para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su
favor.

Por lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, y en los
términos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, el contratista
constituird una garantia que tendra, por objeto respaldar el cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que surjan a cargo del contratista, debido a la ejecucién y liquidacién del contrato.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato
resultante, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar la garantia Gnica de
acuerdocon las normas legales vigentes.

COBERTURA EXIGIBLE: Asi las cosas, el contratista se obliga a constituir, suscribir y presentar
lasgarantias que a continuacion se especifican

1. Cumplimiento del contrato Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales por un
valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente

por el término de duracion del contrato y seis (6) meses mas.

2. Calidad del Servicio Por el deficiente servicio prestado, equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, vigente por el término de duracién del contrato y

un (1) afio més.

3. Pago de salarios, | Esta garantia se exigird por un valor minimo equivalente al diez por
prestaciones sociales legales | ciento (10%) del contrato y por una vigencia igual al término del contrato

e indemnizaciones laborales | y tres (3) afios mas.

4. Responsabilidad Civil | Por el diez por ciento (10%) del valor del contrato para amparos de
Extracontractual responsabilidad civil extracontractual, con una vigencia igual al periodo

de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

ANALISIS DE LA SOLICITUD:

La presente solicitud de propuesta no obliga al Hospital a la suscripcion del Contrato, no obstante,
se informard si la misma es aceptada y se dara continuidad al proceso contractual. Los cotizantes
podran solicitar ampliacion de especificaciones técnicas al correo
contratacion@hospitalsanjuanbautista.gov.co.

SARA MARITZA CAMPOS AgARITA

Gerente
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